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Success Story

IAM-Management ganzheitlich in

18 Monaten auf VAIT-Konformität bringen.

Geht nicht? Geht doch!

In einer Welt, die von ständigem Wandel geprägt ist, stand die Vereinigte Hagel (VH) vor der

Herausforderung, nach ihrem deutlichen Wachstum der letzten Jahre, die Sicherheit und Effizienz ihrer IT-

Administration im Sinne des aufsichtlichen Proportionalitätsprinzips entsprechend anzupassen.

Die Antwort auf die wachsenden Herausforderungen, war die Einführung des Berechtigungssystems

Omada Identity, das vor 18 Monaten eine wegweisende Reise für die VH einleitete.

Kundenprofil Projectscope
Als führender Spezialversicherer im Pflanzenbau

bietet die VEREINIGTE HAGEL innovative

Versicherungslösungen für eine nachhaltige

Absicherung gegen witterungsbedingte Risiken in

der Landwirtschaft sowie im Wein-, Obst- und

Gemüseanbau. Neben schadenbasierten

Versicherungsoptionen gegen die Gefahren Hagel,

Sturm, Starkregen und Frost sichert sie ihre

Mitglieder mit Indexversicherungen für allmählich

eintretende Ernteverluste durch lang anhaltende

Trockenheit ab. Dank des hauseigenen

Versuchswesens und des engen Austauschs mit

dem landwirtschaftlichen Berufsstand garantiert sie

den Mitgliedern eine praxisnahe Gestaltung der

Versicherungsprodukte sowie eine fachkundige

Schadenregulierung nach den neuesten

Erkenntnissen der Forschung. Bereits seit 200

Jahren sichert die VEREINIGTE HAGEL die Liquidität

der versicherten Betriebe.

• Erstellung einer adäquaten IAM-

Datengrundlage über standardisierte und

qualitätsgesicherte Berechtigungskonzepte

• Einführung eines IAM-Tools zur zentralen

Berechtigungsvergabe und zum

Management der vergebenen

Berechtigungen

• Schaffung transparenter Strukturen und

Nutzung von Automatisierungsmöglichkeiten

• Erfüllung aller VAIT-Anforderungen in Bezug

auf die Berechtigungssteuerung und das

berechtigungsspezifische

Risikomanagement für alle Anwendungen

• Erfolgreiche Operationalisierung von IAM

• Verhinderung von überproportionalem

Wachstum der Aufwände in der operativen

Berechtigungsadministration

Die erfolgreiche Implementierung von Omada Identity ist nicht nur eine

Technologieumstellung, sondern ein Paradigmenwechsel in der Art und

Weise, wie die Sicherheit und Zugriff auf Daten in der VH gewährleistet

werden kann. Diese Meilensteine markieren den Weg zu einer agileren,

sichereren und effizienteren IT-Administration, die die Vereinigte Hagel für

Herausforderungen der Zukunft rüstet.

https://vereinigte-hagel.net/de/
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• Mit der Implementierung von Omada Identity wurde die

Berechtigungsverwaltung bei der VH neu gestaltet. Das

System ermöglichte eine granulare Kontrolle über den

Zugriff auf sensible Informationen und Ressourcen,

verbesserte die Sicherheit erheblich und sorgte für

Transparenz in der gesamten Organisation.

• Um den vollen Nutzen aus Omada Identity zu ziehen,

haben wir eine umfassende Integration von relevanten

Applikationen und Zielsystemen erfolgreich durchgeführt.

Diese nahtlose Verbindung ermöglichte eine einheitliche

Verwaltung von Zugriffsrechten.

• Weiterhin konnten Identity and Access Management

(IAM)-Prozesse bei der VH etabliert werden. Neben der

Erstellung von Berechtigungskonzepten für IT-Services,

setzten wir eine definierte Segregation of Duties-Matrix

um, damit potenzielle Konflikte zu identifizieren und

anschließend aufzulösen.

• Ein Höhepunkt war die erstmalig tool-gestützte

Rezertifizierung der Berechtigungen in der gesamten

Organisation. Dieser kritische Schritt stellte sicher, dass

den aktuellen Compliance-Anforderungen entsprochen

wird und unterstrich die kontinuierlichen Anstrengungen

zur Erreichung höherer Sicherheitsstandards.

• Uns war bewusst, dass der Erfolg von Omada Identity

nicht nur von der Technologie, sondern auch von der

Akzeptanz und dem Verständnis der Mitarbeiter:innen

abhängt. Daher führten wir umfassende Schulungen

durch, um sicherzustellen, dass alle Mitarbeiter:innen die

Vorteile des neuen Berechtigungssystems verstehen und

effektiv nutzen konnten.

Highlights
aus der Projektumsetzung

„Dank des exzellenten Projektmanagements durch
ADWEKO konnten wir nicht nur erfolgreich und pünktlich
implementieren, sondern sind auch einen reibungslosen
Change-Prozess durchlaufen. Die erfolgreiche
Rezertifizierung im ersten Durchlauf ist der klare Beweis
für die professionelle Begleitung und das Engagement
des Teams. Vielen Dank dafür!“

Thomas Blume

Leitung Informationstechnik

Vereinigte Hagel
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ADWEKO ist seit nun mehr als 15 Jahren führender IT-Beratungsdienstleister,

Managementberater und Softwareanbieter, der sich auf IT-Lösungen innerhalb der

Financial Services Industry konzentriert. Mit über 200 Mitarbeiter:innen und einem Umsatz

von mehr als 30 Millionen Euro agiert ADWEKO von über zehn Standorten weltweit,
darunter Deutschland, England, Ungarn, Griechenland, die USA und Kanada.

Der ganzheitliche Beratungsansatz umfasst Machbarkeitsstudien, Architekturdesign,

Implementierung sowie Software und Managed Services und unterstützt Kund:innen auf

allen Ebenen. Neben umfassender SAP-Expertise, spezialisiert sich ADWEKO zusätzlich
auf Lösungen von u. a. Wolters Kluwer, FIS und actico, um maßgeschneiderte
Transformationserlebnisse anzubieten, die den Bedürfnissen von Unternehmen in der sich

ständig wandelnden Finanzdienstleistungsbranche gerecht werden. Dabei arbeitet

ADWEKO partnerschaftlich, um nicht nur aktuelle Anforderungen zu erfüllen, sondern

auch zukünftige Entwicklungen zu unterstützen und so einen echten Mehrwert und

nachhaltigen Erfolg zu generieren.

Über ADWEKO

Kontakt

Gratis Beratungsgespräch:

info@adweko.com

+49 151 2106 6991

ADWEKO Consulting GmbH

www.adweko.com

Altrottstr. 31, 69190 Walldorf

http://www.adweko.com/

